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Auf einen Blick: Gesundheitsforderung

Gesundheit beginnt vor der Wohnungstiir — Wohnungsgenossenschaften als
Gestalter gesundheitsfordernder Quartiere

1. Ausgangslage

Gesundheit wird nicht nur im Gesundheitswesen gemacht. Sie entsteht dort, wo Menschen leben,
wohnen und ihrem Alltag nachgehen. Das Wohnumfeld spielt dabei eine entscheidende Rolle:
Bewegung, Begegnung und Stressbewaltigung sind eng mit der Gestaltung von Quartieren
verbunden.

Wohnungsgenossenschaften tragen Verantwortung — und haben zugleich grofe Chancen: Durch
gesundheitsfordernde Quartiersgestaltung koénnen sie das Wohlbefinden ihrer Mitglieder
verbessern, soziale Strukturen starken und den Unternehmenswert langfristig sichern.

2. Handlungsfelder der Gesundheitsféorderung im Wohnumfeld

Barrierefreiheit & Zugénglichkeit:

 Barrierearme Eingange, Aufziige und Wegeflihrungen
» Sitzméglichkeiten fiir Altere und mobilitatseingeschrankte Personen

Griinflaichen & Freirdume:

* Gemeinschaftsgarten und bepflanzte Innenhdfe
* Ruhezonen und Rickzugsbereiche zur Stressreduktion
» Bdume und Begrunung zur Verbesserung der Luftqualitat und des Mikroklimas

Bewegungsférderung:

* Spiel- und Bewegungsflachen fur Kinder und Jugendliche
* Fitness- und Bewegungsangebote im Quartier (z. B. Outdoor-Fitnessgerate, Bewegungsparcour)
» Férderung aktiver Mobilitat (z. B. Fahrradstellplatze, Rollatorboxen)

Soziale Unterstiitzung & Begegnung:

* Treffpunkte und Begegnungsstatten flr alle Generationen
» Forderung nachbarschaftlicher Netzwerke (Cafés, Vereinsraume, Mehrzweckraume)
 Angebote gegen Vereinsamung, insbesondere fir Altere
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Pravention & Information:

» Kooperation mit Krankenkassen und Gesundheitsdiensten flir Praventionsangebote
* Informationsveranstaltungen zu Ernahrung, Bewegung, Stressmanagement
» Gesundheitslotsen oder Soziale Kiimmerer als niedrigschwellige Ansprechpartner

3. Nutzen fiir die Genossenschaft

Gesellschaftlicher Nutzen:

» Verbesserung der Lebensqualitat
* Forderung von Teilhabe und Integration
 Starkung des Gemeinschaftsgefiihls

Unternehmerischer Nutzen:

* Hohere Attraktivitat der Bestande

» Langere Verweildauer der Mitglieder

* Imagegewinn durch soziale Verantwortung

* Beitrag zu ESG-Zielen (,S* = Social) und Nachhaltigkeitsberichterstattung

4. Konkrete Beispiele

* Sitzbank im Aulenbereich: fordert soziale Kontakte und erméglicht Erholung

* Gemeinschaftsgarten: starkt nachbarschaftliche Netzwerke, férdert Bewegung

* Ruhezonen und grine Innenhéfe: reduzieren Stress und tragen zu besserer Luftqualitat bei
» Praventionsangebote im Quartier: z. B. Bewegungsgruppen, Erndhrungskurse

5. Fazit und Empfehlung

Gesundheitsférdernde Quartiersgestaltung ist kein Luxus, sondern eine Investition in die Zukunft
der Genossenschaft. Sie verbindet den sozialen Auftrag mit dkonomischen Vorteilen: Zufriedene
Mitglieder, stabile Mietverhaltnisse, starke Nachbarschaften und ein positives Unternehmens-
image.

Empfehlung:

» Gesundheitsforderung strategisch im Unternehmensziel verankern

* Pilotprojekte im Quartier umsetzen und evaluieren

» Kooperationen mit Gesundheitsakteuren (Krankenkassen, Sportvereine, Kommunen) nutzen
* Erfolgsbeispiele sichtbar machen und fur Mitglieder kommunizieren
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